
Заявка 

на участие в конкурсном отборе на соискание статуса 

муниципальногоресурсногоцентра 

1

. 

Наименование 

организации-

соискателя, 

организации – 

координатора 

(полное и краткое)  

1. муниципальноеобразовательноеучреждениедополнительногопро

фессиональногообразования«Городской центр развития 

образования» (МОУ «ГЦРО») 

2. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 2» 

3. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 31» 

4. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 36 

5. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 39» 

6. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 49» 

7. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 62 

8. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 76» 

9. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 83» 

10. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 87» 

11. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 89» 

12. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 90» 

13. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя 

школа № 99» 

14. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Гимназия № 

2» 

15. Муниципальное общеобразовательное учреждение «Гимназия № 

3» 

Наименование 

организации- 

координатора 

(полное и краткое) 

муниципальное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Городской центр развития 

образования» (МОУ «ГЦРО») 

2

. 

Место нахождения 

организации-

соискателя 

(юридический и 

фактический 

адреса, контактные 

телефоны, адрес 

электронной почты 

и официального 

сайта) 

- Ярославль, Большая Октябрьская, 44/60 

Телефон приёмной: 72-58-24 

Электронный адрес: yargcro.yaroslavl@yarregion.ru 

https://www.gcro.ru/ 

- Ярославль, пр. Авиаторов, дом 84 

Тел./факс 74-03-04,  

электронная почта  yarsch002@yandex.ru 

сайт: http://www.school2.yaroslavl.ru 

- Ярославль, ул. Нефтяников, д. 26.  

Телефон/факс директора: (4852) 31-05-35; секретарь: 31-02-25; 

телефон заместителя директора по УВР: 

48-45-47; E-mail: yarsch031@yandex.ru 

Сайт: http://school31.edu.yar.ru 

- Ярославль, ул.Щапова, 14 

mailto:yargcro.yaroslavl@yarregion.ru
https://www.gcro.ru/
mailto:yarsch002@yandex.ru
http://www.school2.yaroslavl.ru/
http://school31.edu.yar.ru/


73-82-86 – тел/факс 

yarsch036.yaroslavl@yarregion.ru 

https://school36.edu.yar.ru/ 

- Ярославль, улица Урицкого, дом 32а 

56-40-04, yarsch039@yandex.ru, https://school39.edu.yar.ru/ 

- Ярославль, улица Свободы дом 77 

Тел./факс (4852)21-46-95 

Эл.почта: yarsch049@yandex.ru 

Сайт: https://yarsch49.ru 

- Ярославль, улица Труфанова, дом 16 

Тел./факс 8(4852) 55-06-26, 55-07-15 

электронная почта: yarsch062@yandex.ru 

сайт: https://school62.edu.yar.ru/ 

- Ярославль, ул. Автозаводская, дом 69д. 

Тел./факс 8(4852) 27-67-12, 51-71-11 

yarsch076.yaroslavl@yarregion.ru 

сайт: https://school76.edu.yar.ru/ 

- Ярославль, Школьный проезд, д.15,  

(4852) 24-88-16,74-28-27  

yarsch083@yandex.ru 

https://school83.edu.yar.ru/ 

- Ярославль, Ленинградский пр-т, 68а,  

(4852) 54-39-34 

E-mail:  yarsch087@yandex.ru 

Сайт:  http://shkola87.ru 

- Ярославль, Ленинградский проспект, 64а 

Т.8(4852)53-65-55, 53-69-77yarsch090@yandex.ru 

https://school90.edu.yar.ru/ 

- Ярославль, проспект Фрунзе, дом 75а 

Телефон / факс (4852) 462214 

E-mail: yarsch089.yaroslavl@yarregion.ru 

Сайт ОО: http://school89.edu.yar.ru 

- Ярославль, ул. Труфанова,  д. 25а 

Тел./факс 53-23-95  

e-mail:  school099@yandex.ru 

сайт: https://школа99.рф 

-Ярославль, Ленинградский проспект, 87. 

Тел./факс 8(4852) 55-07-33, 55-06-14 

электронная почта: yargimn002@yandex.ru 

сайт: https://gimn2.edu.yar.ru/ 

- Ярославль, Саукова, 5 

Тел. 24-66-07 

Yargimn003@yandex.ru 

https://gimn3.edu.yar.ru/ 

Место нахождения 

организации-

координатора 

(юридический и 

фактический 

адреса, контактные 

телефоны, адрес 

электронной почты 

- Ярославль, Большая Октябрьская, 44/60 

Телефон приёмной: 72-58-24 

Электронный адрес: yargcro.yaroslavl@yarregion.ru 

https://www.gcro.ru/ 

mailto:yarsch036.yaroslavl@yarregion.ru
https://school36.edu.yar.ru/
mailto:yarsch039@yandex.ru
https://school39.edu.yar.ru/
mailto:yarsch049@yandex.ru
https://yarsch49.ru/
mailto:yarsch062@yandex.ru
https://school62.edu.yar.ru/
https://school76.edu.yar.ru/
mailto:yarsch083@yandex.ru
https://school83.edu.yar.ru/
mailto:yarsch087@yandex.ru
http://shkola87.ru/
mailto:yarsch090@yandex.ru
https://school90.edu.yar.ru/
mailto:yarsch089.yaroslavl@yarregion.ru
http://school89.edu.yar.ru/
mailto:school099@yandex.ru
https://школа99.рф/
mailto:yargimn002@yandex.ru
https://gimn2.edu.yar.ru/
mailto:Yargimn003@yandex.ru
mailto:yargcro.yaroslavl@yarregion.ru
https://www.gcro.ru/


и официального 

сайта) 

3

. 

Должность, 

фамилия, отчество 

руководителя 

организации – 

соискателя 

1. Директор – Бушная Ольга Вячеславовна 

2. Директор – Розина Анна Львовна 

3. Директор – Алешина Татьяна Николаевна 

4. Директор – Каретина Елена Львовна 

5. Директор – Бугайчук Игорь Анатольевич 

6. Директор – Берестовая Жанна Александровна 

7. Директор – Кокуева Татьяна Дмитриевна 

8. Директор – Герасимов Сергей Дмитриевич 

9. Директор – Глазкова Ольга Викторовна 

10. Директор – Важнова Ольга Геннадьевна 

11. Директор – Белькова Тамара Рафасовна 

12. Директор – Куприянова Наталия Наримановна 

13. Директор – Белов Валерий Николаевич 

14. Директор – Маслеников Николай Васильевич 

15. Директор – Табунова Татьяна Александровна 

Должность, 

фамилия, отчество 

руководителя 

организации – 

координатора 

Директор – Бушная Ольга Вячеславовна 

4

. 

Наименование 

инновационного 

проекта 

Педагогические практики реализации обновленных ФГОС НОО, 

ФГОС ООО в общеобразовательных организациях города Ярославля 

5

. 

Организационная 

форма 

осуществления 

инновационной 

деятельности: 

МИП, МРЦ, МСП 

МРЦ 

6

. 

Опыт 

инновационной 

деятельности 

(указать 

наименование 

проекта 

(программы), сроки 

реализации, виды 

работ, 

выполненные в 

ходе реализации 

проекта 

(программы) 

ГЦРО 

РИП«Система работы с детьми с особыми образовательными 

потребностями средствами УМК «Перспективная начальная школа» 

и «Предшкола нового поколения» 

Региональный проект «Комплекс мер по формированию 

функциональной грамотности младших школьников» 

средняя школа № 2 

2021-2022 год 

МРЦ «Экологическая образовательная среда как основа 

становления экосистемы образовательного учреждения» 

МИП «Развитие межполушарного взаимодействия как основы 

интеллектуального развития детей»  

МИП «Сопровождение профессионального самоопределения 

обучающихся» 

средняя школа №31 

2021-2022 год  

МРЦ «Сетевая муниципальная модель методического 

сопровождения проекта «Успех каждого ребенка»; 

2020-2021 год 

МРЦ «Муниципальная модель организационно-методического 



сопровождения проекта «Успех каждого ребёнка»; 

2018-2020 г.г. 

МРЦ «Реализация концепции математического образования в 

муниципальной системе образования г.Ярославля по кластерным 

направлениям» 

2010-2022 г.г. 

МСП «Использование интерактивной доски Interwrite в 

образовательном процессе» 

средняя школа № 36 

2020 г. Школа – ресурсный центр по организации педагогической 

практике студентов ЯГПУ им. К.Д.Ушинского. 

2021 г. Школа - базовая площадка по апробации оценочных 

инструментов для проведения оценки качества подготовки 

обучающихся по программам начального общего образования (под 

руководством ЦО и ККО). 

2021 г. Школа – муниципальная стажировочная площадка 

«Современные образовательные технологии и методика 

преподавания информатики в условиях реализации ФГОС 

средняя школа № 39 

2020 – 2022 гг. 

Базовая площадка ИРО«Развитие и оценка критического 

мышления как компонента функциональной грамотности 

обучающихся». 

Региональный проект «Реализация комплексной программы по 

развитию личностного потенциала». 

Опорная школа Центрального Банка РФ по повышению 

финансовой грамотности и развитию финансового образования  

2020 – 2021 год 

МИП «Инновационные подходы достижения реализации 

регионального проекта «Современная школа» национального 

проекта «Образование»» 

МИП «Создание условий для организационно-методического 

сопровождения проекта «Цифровая образовательная среда»» 

2021 – 2022 год 

МРЦ «Лаборатория воспитания» 

МРЦ «Лаборатория ЦОС. Практики организации деятельности для 

формирования культуры коммуникации: из офлайн в онлайн и 

обратно» 

МИП «Сетевое взаимодействие образовательных организаций в 

формировании, развитии и оценке функциональной грамотности 

школьников» 

средняя школа № 49 

Региональная базовая площадка по апробации контрольно – 

измерительных материалов и процедур мониторинга (приказ ДО ЯО 

№ 151/01-03 от 20.03.2012 и ежегодно) 

РИП «Модель методического сопровождения применения 

технологии проблемного диалога в аспекте непрерывности и 

преемственности на всех уровнях образования в условиях 

реализации ФГОС» (приказ №217/01-03 от 12.03.2015 ДО ЯО) 

МРЦ по реализации проектов «Организация работы с одаренными 

детьми», «Реализация Концепции развития математического 

образования» (приказ ДО мэрии г.  Ярославля № 01-05/564 от 

31.07.2015) 

МИП «ПремьерПарк»: образовательный лагерь как модель 



профильного самоопределения учащихся (приказ ДО мэрии г. 

Ярославля № 17.07.2017 № 01-05/564) 

МРЦ «Организация методического сопровождения муниципальной 

модели ученического самоуправления» (приказ 

департаментаобразования мэрии г. Ярославля № 01-0576 от 28. 08. 

2021) 

МИП «Современная система качества питания обучающихся в 

школах г. Ярославля: управленческий аспект» (приказ департамента 

образования мэрии г. Ярославля № 01-0576 от 28. 08. 2021) 

РИП «Комплекс мер по формированию функциональной 

грамотности младших школьников» 

средняя школа № 62 

2018-2019 г.г.  

МИП «Развитие сетевого взаимодействия, обеспечивающего 

интеграцию дополнительного, общего, профессионального 

образования и промышленных предприятий в области 

образовательной робототехники и научно-технического творчества 

детей и молодежи» 

2019-2021г.г. 

МРЦ «Медиация как инструмент профилактики межличностных 

конфликтов в школе» 

2021-2022 г.г. 

Сетевая площадка федерального ресурсного центра инноваций и 

развития образования «Открытый мир самбо» 

МИП «Организационно-методическое сопровождение психолого-

педагогических классов» 

РИП «Воспитание в допрофессиональной педагогической 

подготовке» 

средняя школа № 76 

МСП «Современные образовательные технологии и методика 

преподавания информатики в условиях реализации ФГОС 

основного общего и среднего общего образования», приказ 

департамента образования мэрии города Ярославля от 26.08.2021 № 

01-05/761. Срок реализации 01.09.2021 - 30.05.2022. 

МИП «Модернизация управляющих систем образовательных 

организаций в условиях новой архитектоники инновационного 

пространства», приказ департамента образования мэрии города 

Ярославля от 26.08.2021 № 01-05/761. Срок реализации 01.09.2019 - 

30.05.2022. 

МИП «Развитие комплексной системы сопровождения 

обучающихся на основе индивидуальной групповой 

образовательной ситуации». 

МРЦ "Сопровождение профессионального самоопределения 

обучающихся", приказ департамента образования мэрии города 

Ярославля от 26.08.2021 № 01-05/761. Срок реализации 01.09.2017 - 

30.05.2022. 

средняя школа № 83 

2013 – 2016 гг. 

МРЦ «Создание модели школы, содействующей сохранению и 

укреплению здоровья участников образовательного процесса в 

муниципальной системе образования» 

2014 – 2017 гг. 

МРЦ «Тактика и стратегия действий образовательного учреждения 

по охране здоровья и безопасности жизнедеятельности школьников 



в рамках созданной модели школы здоровья» 

2015 – 2018 гг. 

МРЦ «Организация инклюзивного образования в ОО МСО города 

Ярославля» 

2018-2021 гг. 

МРЦ «Коррекционно-развивающие занятия учителей-логопедов и 

педагогов-психологов с детьми с ОВЗ (ЗПР) на основе учебного 

материала» 

2018-2020 гг. 

РИП «Создание муниципальной модели внедрения 

восстановительных технологий в воспитательную деятельность 

образовательных организаций» 

средняя школа № 87 

МРЦ «Реализация Концепции развития математического 

образования в муниципальной системе образования города 

Ярославля по кластерным направлениям» 2016-2018 гг. 

МРЦ «Создание системы сопровождения профессионального 

самоопределения обучающихся в МСО г. Ярославля» 2017-2020 гг. 

МРЦ «Модель и алгоритм деятельности общеобразовательного 

учреждения в условиях введения ФГОС ООО» 2016-2018 гг. 

МБП «Электронная школа: безопасность для каждого участника 

образовательного процесса» 2016 г. 

РЦ в рамках работы региональной сети школьных информационно-

библиотечных центров (ШИБЦ) (2016-2020); 

РИП «Апробация и внедрение ФГОС НОО» 2009-2012 гг. 

РИП «Введение федеральных государственных стандартов на 

ступенях начального, основного общего, среднего (полного) общего 

образования» 2012-2016 гг. 

РЭП «Мультимедийный ресурсный центр, оснащенный цифровым 

оборудованием» 2015 г. 

МИП «Первые шаги в робототехнике (Образовательная 

робототехника во внеурочной деятельности») 2018-2019 гг. 

Стажерская площадка ЯПГУ им. К.Д. Ушинского 2017-2020 гг. 

РИП «Апробация федерального государственного стандарта 

среднего общего образования» 2017-2019 гг. 

МРЦ «Робототехника. Индивидуальные образовательные 

траектории и навыки будущего» 2016-2018 гг. 

МРЦ «Организационно-методическая поддержка перехода на 

ФГОС СОО в общеобразовательных организациях г. Ярославля 

2018-2019 г. 

МСП «Цифровой учитель: компетенции для новой школы» 2020-

2021 уч. год 

МСП «Современные образовательные технологии и методика 

преподавания информатики в условиях реализации ФГОС 

основного общего и среднего общего образования» 2021-2022 уч. 

год 

средняя школа № 89 

2011-2013 гг. 

МРЦ «Электронная школа».  

2016-2018 гг. 

МИП «Повышение качества управления образовательной 

деятельностью через обучающую среду Внутришкольного 

информационного портала»  



МРЦ «Информатизация математического образования».  

2018 – 2020г.г.: 

МИП «Повышение качества управления образовательным 

процессом через обучающую среду Внутришкольного 

информационного пространства» 

МИП «Деятельность педагога как классного руководителя через 

сетевое взаимодействие школ № 6 и № 89 г. Ярославля» 

МИП «Сетевое взаимодействие общеобразовательных организаций 

при реализации образовательных программ профильного и 

предпрофильного обучения» 

МРЦ «Реализация Концепции развития математического 

образования в муниципальной системе образования г. Ярославля» 

МРЦ«Формирование безопасной образовательной среды и сетевого 

пространства для участников образовательных отношений» 

2020-2021 г.г.  

Базовая площадка ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования» 

по направлению «Развитие образовательного потенциала школы 

через совершенствование информационно-методической среды» 

2021 г. школа являлась куратором МОУ средней школы №66 в 

региональном проекте «Адресная помощь (500+)»  

средняя школа № 90 

МРЦ «Робототехника. Индивидуальные образовательные 

траектории и навыки будущего»(2017-2019) 

МРЦ «Незабытые страницы Ярославля» – школьный краеведческий 

сайт как открытое образовательное пространство МСО» (2017-2019) 

МРЦ «Лаборатория воспитания» (2021-2023), разработка 

вариативной модели воспитательной деятельности, 

ориентированной на реализацию субъектной позиции ребенка.   

МРЦ «Математическая вертикаль» (2018-2022) 

Создание дистанционных математических игр 

МРЦ «Лаборатория ЦОС. Практики организации деятельности для 

формирования культуры коммуникации: из офлайн в онлайн и 

обратно» (2021-2023) 

средняя школа № 99 

С ноября 2019 года - участник Регионального проекта «Реализация 

комплексной программы по развитию личностного потенциала» 

(совместно с благотворительным фондом Сбербанка России); 

В 2021-2022 учебном году - муниципальный ресурсный центр 

«Сетевая муниципальная модель методического сопровождения 

проекта «Успех каждого ребенка»; 

В 2021-2022 учебном году - муниципальная инновационная 

площадка «Волонтерский центр – ресурс развития системы 

воспитания в ОО» 

В 2021-2022 учебном году - участие в работе МИП «Обучение 

эффективному взаимодействию педагогов начальной школы с 

родителями детей, имеющих нарушение поведения (F 90.1 – 

гиперкинетическое расстройство; F 91.2 – социализированное 

расстройство поведения; F 92.8 – расстройство поведения и эмоций). 

Психолого-медико-педагогический подход». 

С 2017 года – участник муниципального ресурсного центра 

«Реализация Концепции развития математического образования в 

МСО г. Ярославля по кластерным направлениям» (кластерное 



направление -«Междисциплинарные интеллектуальные игры для 

развития личности и поддержки математики»). 

С 2017 года – муниципальная стажировочная площадка 

«Организация инклюзивного образования в МСО г. Ярославля». 

Гимназия №2 

В 2015-16 учебном году образовательное учреждение работало над 

реализацией Концепции развития математического образования в 

городе Ярославле.   

МРЦ «Модель и алгоритм деятельности ОУ в условиях введения 

ФГОС ООО» (2017 – 2018) 

МРЦ «Создание муниципальной системы сопровождения 

профессионального самоопределения обучающихся» (2017 – 2018 

г.г) 

С 2021 года гимназия № 2 является базовой площадкой ГАУ ДПО 

ИРО ЯО по теме «Моделирование внутришкольной системы оценки 

качества образования» 

Гимназия № 3 

2021 – 2022 год 

МРЦ «Сопровождение профессионального самоопределения 

обучающихся» 

МРЦ «Механизм управления развитием функциональной 

грамотности для обеспечения конкурентоспособности ярославского 

школьника» 

МИП «Организационно-методическое сопровождение психолого-

педагогических классов» 

2020 – 2021 год 

МИП «Совершенствование организационно - педагогических 

условий формирования экологической культуры средствами 

сетевого взаимодействия участников образовательного процесса 

ОО» 

МРЦ «Муниципальная модель организационно-методического 

сопровождения проекта «Успех каждого ребенка» 

7
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Сведения о 

научных 

руководителях, 

консультантах (при 

их наличии) 

Консультант – Никитина Светлана Васильевна 

  



Краткое описание проекта для участия в конкурсном отборе на соискание статуса 

муниципального ресурсного центра 

«Педагогические практики реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в 

общеобразовательных организациях города Ярославля» 

1. Перечень приоритетных направлений инновационной деятельности в 

муниципальной системе образования города Ярославля, на решение которых 

направлена реализация проекта  

Эффективные модели управления образовательной организацией в современных 

условиях. 

Внедрение новых методов обучения и воспитания, образовательных технологий, 

обеспечивающих освоение обучающимися образовательных учреждений базовых 

навыков и умений (в том числе, по повышению функциональной грамотности, 

математического образования) 

2. Обоснование актуальности и инновационности проекта  

Введение обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО с 1 сентября 2022 года должно 

обеспечить: создание единого образовательного пространства; доступность и равные 

возможности получения качественного образования, соответствующее потребностям 

инновационного развития России; достижение обучающимися результатов освоения 

программ начального общего образования, основного общего образования в 

соответствии с требованиями, установленными ФГОС; развитие личности, её 

способностей, удовлетворения образовательных потребностей и интересов; 

формирование функциональной грамотности обучающихся.Согласно 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» успешность решения задач модернизации 

системы общего образования во многом зависит от эффективной реализации 

требований ФГОС, которые становятся главным показателем и критерием его 

качества. Практическая поддержка образовательных организаций города Ярославля в 

реализации обновленных ФГОС, освоение нового опыта и изменение 

профессиональной позиции педагога в условиях реализации обновленных ФГОС – 

важная составляющая качества муниципальной системы образования. 

3. Цели, задачи и основная идея (идеи) предлагаемого проекта 

Основная идея проекта 

Обновлённые Стандарты начального общего образования, основного общего 

образования представляет совокупность требований, обязательных при реализации 

основных образовательных программ начального общего, основного общего 

образования образовательными учреждениями.  В соответствии с новым 

методологическим подходом изменились структура и содержание стандартов. 

Основными документами, составляющими нормативный пакет ФГОС, выступают 

требования к результатам, структуре и условиям освоения основной образовательной 

программы основного общего образования. В сочетании с документами 

инструктивно-методического и рекомендательного характера они образуют систему 

всестороннего и разноуровневого сопровождения стандартов (нормативное, 

методологическое, инструментальное, технологическое, информационно-

методическое и др.).Обновлённые Стандарты адресованы широкому кругу 

пользователей. За рамками содержания стандартов остаются вопросы, имеющие 

сугубо профессиональное, организационно- методическое, прикладное значение для 

руководящих и педагогических работников общеобразовательных организаций. 

Целенаправленная работа с образовательными организациями в 2021-2022 учебном 

году по формированию основных образовательных программ начального общего 



образования, основного общего образования выявила перечень общеобразовательных 

организаций, в которых успешно разработаны разделы основных образовательных 

программ в строгом соответствии с требованиями ФГОС к структуре программ. В 

муниципальной системе образования уже есть опыт организационно- методического 

сопровождения общеобразовательных организаций на всех этапах введения и 

реализации ФГОС всех уровней образования. В условиях введения ФГОС НОО, 

ФГОС ООО деятельность муниципального ресурсного центра приобретает особую 

актуальность. Проведённые образовательными мастерскими школ, участниками 

проекта, обучающие практикумы, семинары, открытые консультации, публикации, 

конференции и др. по реализации требований ФГОС, разработанные в ходе работы 

программы, подходы, приёмы, техники и механизмы послужат основанием для 

формирования электронного пособия «Педагогические практикиреализации 

обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в общеобразовательных организациях   города 

Ярославля», которое будет иметь практическое значение для разных категорий 

работников образования и предназначено для повышения их профессиональной 

компетентности, к работе в соответствии с требованиями новых образовательных 

стандартов. 

Цель:обеспечение функционирования и развития единого образовательного 

пространства в соответствии с требованиями обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО 

для реализации доступности и равных возможностей получения качественного 

образования 

Задачи: 

1. Апробировать программы, подходы, приёмы, техники и механизмы, 

обеспечивающие достижение обучающимися результатов освоения основных 

образовательных программ начального общего, основного общего образования в 

соответствии с требованиями ФГОС. 

2. Повысить уровень профессиональных и управленческих качеств руководителей 

образовательных организаций, административных команд и педагогических 

работников, создающих условия для максимально полного обеспечения 

образовательных потребностей и интересов обучающихся в рамках единого 

образовательного пространства. 

3. Транслировать опыт работы образовательных мастерских, участников проекта, по 

реализации требований ФГОС через обучающие практикумы, семинары, 

консультации, публикации, конференции и др. 

4. Разработать и провести мониторинг по итогам работы первого года реализации 

обновлённых ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

5. Разработать электронное пособие«Педагогические практики реализации 

обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в общеобразовательных 

организацияхгорода Ярославля»;сценарий образовательного квеста для 

педагогических работников; тематический сайт«Педагогические практики 

реализации обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в общеобразовательных 

организациях города Ярославля» 

4. Срок и механизмы реализации инновационного проекта 

2022-2023 уч.г. 

1этап – подготовительный(август-сентябрь 2022) 

2 этап –основной (октябрь 2022 –март 2023) – трансляция обучающих семинаров, 

практикумов, мастер-классов, проведение открытых консультаций и др. 

образовательными мастерскими, средних школ, участниц проекта. 

3 этап – аналитический (февраль-апрель 2023) 



Весь период (октябрь – март) – формирование электронного пособия Инновационный 

проект реализуется через обучающие практикумы, семинары, открытые 

консультации, публикации, конференции и др. 

5. Изменения в МСО, ожидаемые от реализации проекта 

1. По результатам мониторинга в основном создана комфортная развивающая 

образовательная среда по отношению к обучающимся и педагогическим 

работникам. 

2. Разработанные продуктыприняты и используютсяобщеобразовательными 

организациями города Ярославля. 

3. Повысилась профессиональная компетентность руководителей 

общеобразовательных организаций и педагогических работников, 

реализующих обновленные ФГОС НОО, ФГОС ООО.  

6. Описание ресурсного обеспечения проекта (кадровое, нормативно-

правовое, материально-техническое обеспечение проекта) 

Деятельность муниципального ресурсного центра осуществляется за счет ресурсов 

общеобразовательных организаций, входящих в состав. 

7. Описание ожидаемых инновационных продуктов: полнота описания 

продуктов 

1) Результаты мониторинга по итогам работы первого года реализации ФГОС НОО, 

ФГОС ООО. 

2) Электронное пособие «Педагогические практики реализации обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в общеобразовательных организациях   города Ярославля» 

3) Сценарий образовательного квеста для педагогических работников 

4) Тематический сайт«Педагогические практики реализации обновленных ФГОС 

НОО, ФГОС ООО в общеобразовательных организациях города Ярославля» 

Возможные риски при реализации проекта (программы) и предложения 

организации-соискателя по способам их преодоления 

8. Возможные риски при реализации проекта (программы) и предложения 

организации-соискателя по способам их преодоления 

Возможные риски: 

 Недостаточный уровень разработанности диагностического материала для 

отслеживания прогнозируемых результатов. 

 Недостаточный уровень мотивации педагогических работников на внедрение 

требований обновленных ФГОС в практику своей деятельности. 

 Регидность (отсутствие гибкости) педагогических работников в применении 

педагогических методов и технологий в своей деятельности. 

Предложения: 

 Разработка качественного мониторинга по итогам работы первого года 

реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО. 

 Создание мотивируюшей среды для участников проекта – материальной и 

нематериальной 

9. Предложения по распространению и внедрению результатов проекта в 

МСО 

Результаты реализации проекта будут распространятся в МСО путем организации и 

проведения семинаров, онлайн-конференций, мастер-классов, практикумов. 

Планируется издание электронного сборника педагогических практик. 

10. Исполнители проекта 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 2» 



Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 31» 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 36 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 39» 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 49» 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 62 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 76» 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 83» 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 87» 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 89» 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 90» 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя школа № 99» 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Гимназия № 2» 

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Гимназия № 3» 


